
  
 
 

 
 

Einladung zur Projektpräsentation 
„Hochwasserschutz Gemeinde Empersdorf  

Hühnerbergbach -  Stiefenbach“ 
 

Sehr geehrte Gemeindebürger:innen! 
 

Das Ingenieurbüro Pirker & Visotschnig hat in Absprache mit der Abteilung 14 des Amtes der Steiermär-
kischen Landesregierung und mit der Baubezirksleitung Süd-Weststeiermark die Projektierungsarbeiten 
für den Hochwasserschutz in Liebensdorf abgeschlossen. Um die von den Projektmaßnahmen betroffe-
nen Grundeigentümer, angrenzenden Anrainer, sowie interessierten Gemeindebürger:innen zu infor-
mieren, ergeht seitens der Gemeinde Empersdorf die 

EINLADUNG zu der am Montag, 10. Juli 2023 stattfindenden  
0Informationsveranstaltung betreffend des 

Hochwasserschutzes in Liebensdorf 
 

Zeit:     17 Uhr 

Ort:      Turnsaal der Volksschule Empersdorf 

 

Kundmachung 
Aufteilungsentwurf Jagdpachteuro 

 
Gemäß § 21 Abs. 2 des Stmk. Jagdgesetzes 1986, LGBI. Nr. 23/1986, i.d.g.F. liegt der vom  

Bürgermeister erstellte Aufteilungsentwurf in der Zeit vom 
 

13. Juli 2023 bis 10. August 2023 
innerhalb der Parteienverkehrszeiten zur öffentlichen Einsicht auf. 

 
Montag, von 7 bis 13 Uhr 

Dienstag, von 13 bis 19 Uhr 
Donnerstag, von 10 bis 16 Uhr 

Freitag, von 7 bis 13 Uhr 
 

Gegen den Aufteilungsentwurf kann jeder Grundbesitzer innerhalb der oben angeführten  
Einspruchsfrist schriftlich Einwendung einbringen oder zu Protokoll geben. 

 

Die eingebrachten Einwendungen sind vom Gemeinderat in Erwägung zu ziehen. 
 

 

Amtliche Mitteilung                       Zugestellt durch Post.at 

Ausgabe 
6/2023 

 

Erscheint mind. vierteljährlich 
Juli  2023 

INFORMATIONSBLATT FÜR DIE BEVÖLKERUNG VON EMPERSDORF 
 
 

 



Öffentliche Stellenausschreibung 
 

Bei der Gemeinde Empersdorf gelangt der Dienstposten eines/einer  

GEMEINDEARBEITERS/IN 
zur Besetzung. 
 
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden, das sind 100 % der Vollbeschäftigung. Die Stelle wird auf 
sechs Monate befristet vergeben. Bei entsprechender Eignung ist eine Änderung in ein unbefristetes 
Dienstverhältnis möglich. 
 

Aufgabenbeschreibung: 
Alle Arbeiten im Bereich des kommunalen Außen- und Innendienstes wie z. B. Bauhof, Straßen, Pflege 
und Instandhaltung öffentlicher Anlagen und Gebäude, Kanal- Wasseranschlüsse, Grünraumpflege, ASZ-
Dienste, Winterdienst sowie Ausführung weiterer Arbeiten, die während des Jahres in der Gemeinde an-
fallen. 
 

Anstellungsbedingungen: 
▪ Abgeschlossene handwerkliche/technische Berufsausbildung 

▪ Handwerkliches Geschick und gutes Verständnis für technische Belange 

▪ Führerschein B, F und E zu B 

▪ Einwandfreier Leumund 

▪ Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

▪ Bereitschaft zur Weiterbildung und gelegentlicher Mehrarbeit, zeitliche Flexibilität (speziell für 
den Winterdienst) 

▪ Teamfähigkeit, Einsatzfreude und Leistungsbereitschaft 

▪ Allgemeine körperliche und geistige Eignung für die Durchführung der Arbeiten 

▪ Bereitschaft der FF Empersdorf beizutreten 

Hinweis: 
Die Anstellung erfolgt mit 1. Oktober 2023 nach den Bestimmungen des Steiermärkischen Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 1962 LGBl. Nr. 160/1962 in der geltenden Fassung, Entlohnungsschema II 
(Arbeiter), Entlohnungsgruppe 2 zuzüglich Zulagen (mind. 2.238,28 Euro/brutto)  
Vordienstzeiten im öffentlichen Verwaltungsdienst werden entsprechend angerechnet. 
Die Ausschreibung richtet sich gemäß Landesgleichbehandlungsgesetz LGBl. 66/2004 in der geltenden 
Fassung gleichermaßen an weibliche und männliche Bewerber(innen). 
 

Bewerbungsunterlagen: 
Die Bewerbung ist schriftlich auf dem Postweg oder per Mail an gde@empersdorf.gv.at, unter Anschluss 
der entsprechenden Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse, Strafregister-
auszug, Nachweis der bisherigen beruflichen Tätigkeiten etc.) bis spätestens Freitag, dem 28. Juli 2023, 
beim Gemeindeamt Empersdorf einzureichen. 
 

 

 
Mit freundlichen Grüßen 

Bürgermeister: 
 

 

 
(Ing. Volker Vehovec) 

mailto:gde@empersdorf.gv.at

